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DEKLARACIJA BEZSTRONNOSCI

Zarzad Spotki, rozumiejgc znaczenie bezstronnosci w dziatalnosci certyfikacyjnej, zobowigzuje sie

do witasciwego zarzadzania bezstronnoscig, w celu zagwarantowania zachowania obiektywnosci na
kazdym etapie prowadzonej przez Spodtke dziatalnosci certyfikacyjnej, w tym rowniez realizowanej z
wykorzystaniem zasobow zewnetrznych oraz postrzegania Biura jako jednostki bezstronnej i niezaleznej

i deklaruje, ze Biuro:

>

odpowiada za bezstronnos¢ swojej dziatalnosci certyfikacyjnej, dziata jako strona trzecia,
bez jakichkolwiek naciskdw zagrazajgcych bezstronnosci: komercyjnych, finansowych i innych;

na biezgco identyfikuje i analizuje ryzyko w odniesieniu do swojej bezstronnosci, wynikajgce
z prowadzonej dziatalnosci certyfikacyjnej, z powigzan Biura i personelu, z dziatalnosci innych
0s6b, jednostek lub organizacji;

kazdorazowo w przypadku zidentyfikowania ryzyka dla bezstronnosci, podejmuje dziatania
eliminujgce lub minimalizujgce to ryzyko i nie realizuje swoich ustug certyfikacyjnych
w przypadku niedopuszczalnego zagrozenia dla bezstronnosci;

jego sciste kierownictwo i personel zaangazowany w dziatalnos¢ certyfikacyjng nie jest
projektantem, wytwaorcg, instalatorem, dystrybutorem ani utrzymujgcym certyfikowane wyroby
i nie reprezentuje zadnej z ww. stron;

nie oferuje i nie swiadczy swoim klientom konsultacji, w tym rowniez w zakresie systemu
zarzgdzania, zaktadowej kontroli produkcji, auditow wewnetrznych, nie prowadzi szkolen
dedykowanych;

nie prowadzi i nie oferuje swojej dziatalnosci w powigzaniu z dziataniami organizacji, ktora
swiadczy konsultacje, nie deklaruje i nie sugeruje uproszczenia procesu certyfikacji
w przypadku skorzystania przez Klientdw Biura z ustug okreslonej organizacji konsultujgcej;

zarzad, personel, cztonkowie komitetow i podwykonawcy sg zobowigzani do ujawnienia kazdej
zZnanej im sprawy mogacej postawic ich lub Biuro w sytuacji konfliktu interesow;

prowadzi dziatalnos¢ certyfikacyjng w sposob niedyskryminujacy, udostepnia swoje ustugi
wszystkim  wnioskujgcym, ktorych dziatalnos¢ pokrywa sie z zakresem dziatania Biura,
na tych samych warunkach, wytacznie zwigzanych z zakresem prowadzonej certyfikacji,
bez nieuzasadnionych utrudnien i barier, bez wzgledu na wielkosc¢, cztonkostwo w jakimkolwiek
stowarzyszeniu lub grupie, liczbe wydanych juz certyfikatow, bez nadmiernych wymagan
finansowych i innych;

podejmuje decyzje w procesach certyfikacji wytagcznie na podstawie uzyskanych dowoddow
obiektywnych, bez wptywu innych interesow lub stron;

gwarantuje, ze wynagrodzenie scistego kierownictwa Biura oraz personelu wykonujgcego ocene
nie jest zalezne od liczby wykonanych ocen ani wynikow tych ocen;

powotato mechanizm chronigcy bezstronnos¢ prowadzonej dziatalnosci certyfikacyjnej;

zapewnia zachowanie poufnosci informacji uzyskanych lub tworzonych podczas realizacji
dziatalnosci certyfikacyjnej, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych prawem.

Zarzad Spotki zapewnia niezbedne zasoby materialne i osobowe do realizacji ztozonej deklaracji.
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